ORIGINALE

oL UNITA' SANITARIA LOCALE
e PESCARA

U.0.C. ACQUISIZIONI BENI E SERVIZI

95 MAG. 2017,

Il giomo nella sede della Azienda Sanitaria Locale di

Pescara, la Dott.ssa Tiziana Petrella, Direttore della U.O.C., nominata con Delibera del Direttore

Generale n® 420 del 18 Aprile 2012, ha adottato la seguente:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.['\'SL{A.B.S.

OGGETTO: Procedura aperta, indetta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs 50/2016, finalizzata alla
conclusione, ai sensi dell’art.54, del D, Lgs.50/2016 di un Accordo Quadro con un operatore
mediante sottoscrizione di un accordo quadro, di servizi per la centrale di sterilizzazione
della ASL DI PESCARA: nomina commissione giudicatrice.




IL DIRETTORE DELLA UOC ABS

Premesso che;

)
0.‘

con Delibera n.1143 del 21.12.2016 e successiva Determinazione Dirigenziale n.60/ABS del
20.01.2017 & stata indetta la procedura di gara in oggetto;

il bando di gara € stato pubblicato sulle GURI (n.11 del 27.01.2017 e n.27 del 06.03.2017),
sulla. GUUE 2017/S — 019/032661 del 27.1.2017; rettificata su 2017/S- 035-064228 del
18.2.2017, sul sito del Ministero delle Infrastrutture, sul sito dell’Osservatorio Regionale, su
n.2 quotidiani a rilevanza nazionale (“Il Corriere della sera” e “Repubblica”) e n.2 a rilevanza
regionale (“Il Centro” e “Il Messaggero™);

con il medesimo atto, la scrivente veniva autorizzata a no‘minare con proprio atto,
successivamente alla scadenza del termine di presentazione delle offerte, la Commissione
giudicatrice deputata alla valutazione delle offerte e all’attribuzione dei punteggi tecnici
nonché, qualora necessario, a supportare il RUP nella valutazione di anomalia delle offerte,
fermo restando che le funzioni di Autorita di gara saranno svolte dal Direttore della UOC ABS;
i relativi documenti sono stati pubblicati sul sito committente www.ausl.pe.jt — sezione gare €
appalti — sezione UOC ABS, unitamente ai chiarimenti intervenuti sino alla data prevista per la
loro pubblicazione;

la scadenza del termine di presentazione delle offerte & stato fissato al 12 aprile 2017;

entro la scadenza del termine di presentazione delle offerte sono pervenuti sono pervenuti al

protocollo dell’ ASL le offerte deli seguenti operatori economici:

protocollo
OPERATORI ECONOMICI CONCORRENTI protocollo arrivo
arrivo plico | campionatura
UNICO
OPERATORE MANDANTE
/MANDATARI
0
1 | Servizi ltalia Spa 22021/17 del | 220222/17,
di Castellina di 12.4.2017 22024/17,
Soragna (PR) 22025/17 del
12.4.2017
2 American Elettronica 22052/17 del | 22054/17 del
Laundry Biomedicale Srl 12.4.2017 12.4.2017
Ospedaliera Spa (mandante) di
(mandataria) di Foligno (PG)
Melito di Napoli
(NA)/

3 Servizi Marifarma FM Srl | F.lli Appignani | 22041/17 del | 220402/17 del
Ospedalieri Spa (mandante) di Sas (mandante) | 12.42017 12.4.2017
(mandataria) di Pescara di Pescara

Ferrara




4 Steritalia Spa di 22049/17 del | 22050/17 del
Pierantonio di 12.4.2017 12.4.2017
Umbertide (PG)
5 Steris Spa di 22056/17 del | 22055/17 del
Trezzo sull’Adda 12.4.2017 12.4.2017
MD
6 SO.GE.SI. Spa Higea Spa a socio 22037/17 del | 22039/17 del
(mandataria) di | unico (mandante) di 12.4.2017 12.4.2017
Ponte S. Giovanni Roma
(PG

in esito alla seduta pubblica del 2 maggio 2017 ed a quella riservata del 24 maggio 2017
I’ Autorita di gara procedeva all’ammissione di tutti i predetti operatori economici;

atteso che:

%+ il criterio di aggiudicazione ¢& quello dell’offerta economicamente pili vantaggiosa;

%+ la valutazione degli aspetti tecnici, € la conseguente attribuzione dei punteggi qualitativi, &

Visti:

previsto sia effettuata da una Commissione Giudicatrice, appositamente nominata, preposta
alla valutazione degli aspetti qualitativi e all’assegnazione dei punteggi previsti nel
disciplinare di gara;

e ['art.77, comma 1 del D.Lgs.50/2016, il quale dispone che, nelle procedure di
affidamento di contratti di appalto o di concessione da aggiudicare mediante il criterio
dell’offerta economicamente pitt vantaggiosa, la valutazione delle offerte dal punto di
vista tecnico ed economico sia demandata ad una Commissione Giudicatrice composta
di esperti nello specifico settore cui afferisce I’oggetto del contratto;

e ['art.77, comma 3 del D.Lgs.50/20186, il quale dispone che i commissari siano scelti, in
caso di appalti di importo superiore alla soglia di cui all’art.35 del D.Lgs. 50/2016, tra
gli esperti iscritti all’Albo dei componenti delle commissioni giudicatrici istituito
presso I’ANAC;

e [’art.77, comma 4, del D.Lgs.50/20186, il quale dispone che i componenti devono essere
esperti nello specifico settore cui afferisce I'oggetto del contratto da affidare e non
devono aver svolto, né possono svolgere, alcun’altra funzione o incarico tecnico o
amministrativo relativamente al medesimo;

e [’art.77, comma 12 e 216, comma 12 del D.Lgs.50/2016 i quali precisano che, fino
all’adozione della disciplina in materia di iscrizione all’Albo, la Commissione continua
ad essere nominata dall’organo della stazione appaltante competente ad effettuare la
scelta del soggetto affidatario del contratto, secondo regole di competenza e trasparenza
preventivamente individuate da ciascuna stazione appaltante considerato che:

o rispetto all’applicazione del comma 4 del citato art.77 (a mente del quale “I
commissari diversi dal Presidente non devono aver svolto né possono svolgere
alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto
del cui affidamento si tratta”), la giurisprudenza ha gia avuto modo di evidenziare




come l'incompatibilita, mirando a garantire I'imparzialita dei commissari di gara, si
riferisca a soggetti che abbiano svolto incarichi relativi al medesimo appalto, quali,
ad esempio, incarichi di progettazione, di verifica della progettazione, incarichi di
predisposizione della legge di gara, e simili; e che tale incompatibilita non pué
estendersi a qualsivoglia funzionario dipendente dalla stazione appaltante che
svolge incarichi amministrativi o tecnici i quali non sono relativi allo specifico
appalto (cfr. ad es. Consiglio Stato , sez. VI, 29 dicembre 2010 , n. 9577);

o I’esigenza di imparzialita e terzietd, sottesa alla norma sopra citata, deve essere

posta in correlazione con I'altra — di pari rilevanza - per la quale i componenti

devono essere esperti nello specifico settore cui afferisce ’oggetto del contratto da
affidare;

vista la deliberazione n. 950 del 7 novembre 2016, con cui, ai sensi e per gli effetti di agli artt. 77,
co. 12 e 216, co. 12 del D.Lgs.50/2016, ¢ stata approvato il Regolamento di disciplina delle
modalita di nomina delle Commissioni giudicatrici, da valere sino all’adozione, da parte
dell’ANAC, della disciplina in materia di iscrizione all’Albo;

atteso che, 'art.4 del Regolamento citato, al comma 4, prevede che “in caso di appalti di
particolare complessita e/o di assenza di professionalita interne, i commissari diversi dal
Presidente possono essere scelti all esterno della stazione appaltante”’;

ritenuto :

le questioni tecniche sottese alla procedura concorsuale in argomento - sia per il fatto

di implicare la soluzione di questioni tecniche di estrema complessita - sia per il fatto

di inerire ad una procedura concorsuale di elevato rilevo economico ed istituzionale,

siano tali da qualificare il servizio oggetto d’appalto di particolare complessita e

rilevanza;

di prevedere:

* che la Commissione giudicatrice sia composta di cinque componenti,

< che tali componenti siano individuati in modo da consentire che la Commissione,
unitariamente intesa, sia pienamente idonea alla complessa attivitd valutativa da
compiere;

% risulti opportuno completare ed arricchire le professionalita interne individuabili,
con due componenti esterni, appartenenti ad altre aziende sanitarie regionali;

% che gli altri tre componenti siano interni alla Asl di Pescara e che uno di essi
assuma le funzioni di Presidente, in conformita al regolamento in vigore;

ritennto di individuare:

il Dr. Rocco Erasmo, Direttore della UOC Ortopedia del PO di Pescara, in qualita di
Presidente

I’ing. Antonio Busich, responsabile del SPP della ASL di Pescara;
la d.ssa Anna D’Aloisio, infermiere caposala del blocco operatorio del PO di Pescara;

ing. Vincenzo D’Amico, Direttore della UOC ingegneria clinica della Asl di
Lanciano — Vasto —Chieti;

il sig. Antonio Verna, PI della UOC ingegneria clinica della Asl di Lanciano — Vasto —
Chieti;



i cui curricula vitae (acquisiti agli atti dell’Ufficio e soggetti a pubblicazione, ai sensi e per gli
effetti di cui all’art.29, comma 1, del D.Lgs. 50/2016), forniscono ampie garanzie di
professionalita nell’espletamento del compito del cui affidamento si discute;

dato atto che

o

i predetti nominandi commissari hanno fornito dichiarazione, ai sensi dell'articolo 47 del
d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in merito alla inesistenza delle cause di incompatibilita e
di astensione di cui all’articolo 84, commi 4, 5 e 7, del codice.

nell’adempimento dell’incarico di propria competenza, la commissione dovra attenersi alle
regole derivanti dall’allegato vademecum,;

le attivita valutative dovranno concludersi entro due mesi dalla data dell’ultima notifica
del presente atto ai tre commissari; tale termine pud essere prorogato una sola volta per
giustificati motivi;

P’incarico si intende conferito a titolo gratuito,

L'incarico si intendera conferito ed accettato mediante sottoscrizione in calce al presente
atto, da parte di ciascun commissario;

DETERMINA

Per tutto quanto esposto in premessa:

1.

di NOMINARE la commissione giudicatrice deputata alla valutazione delle offerte e
all’attribuzione dei punteggi tecnici nonché, qualora necessario, a supportare il RUP nella
valutazione di anomalia delle offerte pervenute per la gara d’appalto, indetta con Delibera
n.1143 del 21.12.2016 e successiva Determinazione Dirigenziale n.60/ABS del 20.01.2017
di STABILIRE che la Commissione sia cosi composta:

il Dr. Rocco Erasmo, Direttore della UOC Ortopedia del PO di Pescara, in qualita di
Presidente

I’ing. Antonio Busich, responsabile del SPP della ASL di Pescara;
la d.ssa Anna D’Aloisio, infermiere caposala del blocco operatorio del PO di Pescara;

I’ing Vincenzo D’ Amico, direttore della UOC ingegneria clinica della Asl di Lanciano
— Vasto —Chieti;

il sig. Antonio Verna, PI della UOC ingegneria clinica della Asl di Lanciano — Vasto
~Chieti;

di STABILIRE che:

- nell’adempimento dell’incarico di propria competenza, la commissione dovra attenersi
alle regole derivanti dall’allegato vademecum;

- le attivitd valutative dovranno concludersi entro due mesi dalla data dell’ultima
notifica del presente atto ai tre commissari; tale termine pué essere prorogato una sola
volta per giustificati motivi;

- nulla spettt ai commissari;

- L'incarico si intenderd conferito ed accettato mediante sottoscrizione in calce al

presente atto, da parte di ciascun commissario,



4. di DISPORRE che il presente atto venga pubblicato:
- sull’Albo Pretorio on line aziendale ai sensi del d.lgs n.33/2013;

- sul profilo committente, sezione amministrazione trasparente /gare e appalti, ai sensi
dell’art. 29 commi 1 e 4 del D. Lgs. 50/2016.

IL DIRETTORE U.O.C.[ACQUISJZJONE BENI E SERVIZI




Curriculum vitae

PERSONAL INFORMATION

POSITION

WORK EXPERIENCE

EDUCATION AND TRAINING

PERSONAL SKILLS

Mother tongue{s)

Other language(s)

English

Organisational / managerial skills

Rocco Erasmo

erasmorocco@alice.it
fiscal code : RSMRCC5BR07G482M

Sexmale | Date of bith ~ 07/10/1958 Nationality italian

In January 2012 he was appointed Chief of Orthopedic and Trauma Unit of Pescara
Public Hospital, italy

He attended from 1287 to 1992 the Division of Orthopaedics and Traumatolegy Hospital of
Pescara, as a volunteer assistant

In 1992 he was the winner of the competition as a medical assistant at the OU of
Traumatology and Orthopedics of Pescara.

in 1999 he was appointed manager of the simple Unit "Day Surgery"

He graduated in Medicine and Surgery in 1985 at the Chieli University .

He received the diploma of Specialist in Orihopedics and Traumatclogy in 1991.
Heworks as professor at the school in Pediatric Surgery at the Chieti University .
He has published over 40 scientific papers

Italian

UNDERSTANDING

S e —

SPEAKING WRITING

Lislening | Reading r Spoken inleraction T Spoken production

A2 A2 Al Al A2

Levels: A1/2: Basic user - B1/2: Independent user - C1/2 Proficient user
Common European Framework of Relerence for Languages

= leadership (curently responsible for a team of 60 people)

Ponpe 1172



Computer skills « good command of Microscft Office™ tools

Driving licence +B

ADDITIONAL INFORMATION
scientific works of the last years

Publications - Stem cells and growth factors in orthopedics and fraumatology

Conferences Italian Joumal of Orthopaedics and Traumatology vol. X204 2005, 31: 197-205
Seminars E.Manes, C. Manes, L.Cantd, R. Erasmo.
Memberships

- Stem cells and platelet gel in aseptic nonunion diaphyseal
ltalian Joumal of Orthopaedics and Traumatology 2006, 32 (suppl. 1) 85-91
E.Manes, C. Manes, M. Torello, R. Erasmo
- The periprosthetic fractures
Modern guidelines for the treatment of fractures. Springer Verlag 2008, 167- 175
E. Manes, R. Erasmo, L. Canto

- The medial fractures: when and which prosthesis. The chisel educational, July 2013, Vol. 27,
Issue 2, pp 49-53. R. Erasmo, L. Guemra, L. Paimieri

- Fraciure and fractures-distocations of the proximal humerus: a retrospective analysis of 82 cases
Ireated with Philos locking plate.

Injury, December 2014,volume 45, Supplement 6, Pages S43-848R: R. Erasmo, G Guerra, L.
Guerra,

* He has participated in over 150 national and international congresses and courses

« Chairman of the advanced course Stryker 2015, * Fractures of the pelvis and acetabulum”®,
Pescara, Haly

= Adviser to the "AIP" The ltalian society for the study of fractures of the pelvis
* Adviser to the “CIO" Htalian Osteosynthesis Club

= Adviser tothe “OTC {TALY"

« Member of * SIOT" Malian society of orthopedics and traumatology

= Member of "AIR" lalian association revisions prosthesis

» Past president of Abruzzo Molise “Gameot” group of orthopedic and trauma specialists
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Curriculum vitae
Nome: Antonio Busich
Luogo e data di nascita: Popoli (PE) - 13/06/1966
Residenza: e
Domicilio:
Codice Fiscale: BSCNTN66H13G878E

Iscritto Albo degli Ingegneri di Pescara: nr. 812 (dal 1992)

Iscritto Elenchi Collaudatori Strutture in Acciaio e Cemento Armato

FORMAZIONE SCOLASTICA ED ISTRUZIONE:

1. : Maturita Tecnica conseguita presso L.T.L.S. “L. di Savoia " Chieti
nell’anno scolastico 84/85;

2. : LAUREA IN INGEGNERIA ELETTROTECNICA con specializzazione in
“Automazione Industriale” conseguita presso I’Universita degli Sudi di L’Aquila
21/11/1991;
1 Abilitazione alla professione di Ingegnere conseguita nel 1992 presso |’Universitd
degli Sudi di L’Aquila;
: Corso di Formazione in materia di Sicurezza Cantieri Temporanei o Mobili
D.L.gs. 494/96 — 120 ore — anno 1998.

: Corso “Modulo C” per RSPP della durata di 24 ore con verifica finale ai sensi del
D.Lgs. n°195/03 art 8 bis ed Accordo Stato Regioni n°2407 del 26/01/06 punto
2.4.3 presso Associazione Provinciale Casartigiani di Teramo ( soggetto formatore
riconosciuto dal D.Lgs n°195/03) in collaborazione con I’Agenzia Formativa
Consorform Soc. Cons. ar.l. —anno 2011.

J

=

[

FORMAZIONE LAVORATIVA-PROFESSIONALE:

Anni * 92- * 94 Docente di Impianti Elettrici, Tecnologia ed Elettrotecnica presse I' LT.LS, “A. Volta™
ed L.P.S.1.A. “Di Marzio” di Pescara e in qualita di supplente per le classi 111, IV e V.

Anni 1994-1995  Impiegato presso Enel S.p.A. Distretto Marche sede di Ancona in
qualitd di Tecnico Esperto Ingegnere Progetista e Direttore Lavori di Impianti in Alta
Tensione (150 KV)

In tale periodo ha approfondito tematiche specialistiche relative alla costruzione e
manutenzione degli impianti di distribuzione di energia elettrica presso la Regione
Marche.

P — e — e ’.e—,—— 0 _ e _ ]
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Anni_1995-1996 _ Impiegato presso Enel S.p.A. Distretto Marche sede Zona di
Macerata in qualitd di Tecmico Esperto Ingegnere a supporto del Responsabile di
Zona.

In tale periodo ha approfondito tematiche specialistiche relative: alla costruzione e
manutenzione degli impianti di distribuzione di energia elettrica in Media Tensione, alle
normative di sicurezza , all’ottimizzazione economica degli interventi, alle tecniche di
preventivazione e programmazione ed alle attivita di budgeting ed analisi economiche.

Anni 1996-1998 Impiegato presso Enel S.p.A. Distretto Marche sede Zona di Ancona
in qualita di Responsabile Reparto Esercizio e Sviluppo Reti della Zona di Ancona

In tale periodo si & occupato di : gestione dei piani di sviluppo rete di distribuzione
energia elettrica di Media Tensione (20 KV) e conduzione della rete di distribuzione
energia elettrica di Media Tensione di Media Tensione e Bassa Tensione (400V) .
Curando in particolare gli aspetti: normativi antinfortunistici dell’esecuzione in
sicurezza degli interventi di manovra e di risoluzione guasti, di costruzione ed
avviamento di impianti ed opere; I'implementazione e gestione di Sistemi di Qualita.

Anni_1998-2000  Impiegato presso Enel S.p.A. Direzione Abruzzo e Molise sede di
L’Aquila in qualitd di Responsabile Ufficio Pianificazione e Controllo ¢ Responsabile
Gestione Piattaforme Logistiche.

In tale periodo si ¢ occupato di : qualitd del servizio elettrico nel rispetto delle
normative nazionali emanate dall’Autoritd per I’Energia Elettrica e Gas; Reporting
gestionali; coordinamento sistema e procedure informatizzate Direzionali;
Approvvigionamento, immagazzinamento e logistica distributiva de materiali. Curando
in particolare gli aspetti: delle metodologie di analisi dei costi; di gestione delle supply
chain ,dei processi di approvvigionamento e della gestione di Sistemi di Qualita.

Anni 2001-2003 _ Impiegato presso Enel S.p.A. Direzione Distribuzione sede di Roma
in qualita di Process Owner nazionale processo logistica materiali e merci
nell'implementazione del sistema gestionale SAP in Enel Distribuzione.

In tale periodo si & occupato di : implementazione architetture e e piattaforme
informatiche avanzate ed project management nell’ambito dell’ Information
Communication Technology. Curando in particolare gli aspetti di project management.

Anni 2003-2006 Impiegato presso Enel S.p.A. Direzione Distribuzione sede di Roma
in qualita di Responsabile Gestione Gare di Appalto in ambito nazionale .

In tale periodo ha coordinato le attivita di approvvigionamento contratti di appalto e
materiali per I’esecuzione lavori presso le Direzioni Territoriali dell’Enel Distribuzione.
Curando in particolare gli aspetti relativi ai sistemi di qualificazione fornitori/imprese,
alle procedure ed ai processi di approvvigionamento.

#
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Anni 2006- gen 2007 _ Impiegato presso Enel S.p.A. Direzione Distribuzione sede di
Roma in qualita di Coordinatore processo di Pianificazione ed ottimizzazione
investimenti su reti di distribuzione.

In tale periodo ha coordinato le attivitd di pianificazione e ottimizzazione interventi
sulle reti di distribuzione presso le Direzioni Territoriali dell’Enel Distribuzione.

Anni_feb 2007- mag 2011 __ Impiegato presso PAZIENDA SANITARIA ASL di
PESCARA, in qualita di :

Dirigente Ingegnere Settore Impiantistico del Dipartimento di _Prevenzione ¢
Sicurezza Ambienti di Lavoro (SPSAL

In tale periodo ha svolto le attivita di verifica previste dalla normativa antinfortunistica
su:

-attrezzature di sollevamento;

-impianti elettrici;

-impianti elettrici antideflagranti (ATEX);

-ascensori;

-apparecchi a pressione

e con la qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria a inoltre espletato attivita di
Vigilanza presso cantieri o aziende della Provincia di Pescara.

Dal 2010 ad oggi & stato designato inoltre come membro effettivo presso la
Commissione di esame per I’abilitazione alla conduzione di Generatori a vapore della
DPL di Pescara e come membro supplente presso la Commissione di esame per
I’abilitazione alla conduzione di Generatori a vapore della DPL di Teramo.

Nel 2012 ¢ stato designato come membro effettivo della commissione esaminatrice per
I’abilitazione del personale alla manutenzione di ascensori e montacarichi istituita
presso la Prefettura di Pescara.

Dal mag 2011 al 31 gen 2013 : Impiegato presso PAZIENDA SANITARIA ASL di
PESCARA, in qualita di :

Dirigente_Ingegnere presso Ufficio Gestione del Patrinonio con incarico di_attivita
rofessionale di base “Manutenzione impianti ed Apparecchiature” )

In tal periodo ha svolio e svolge le attivita di Responsabile Unico del Procedimento su interventi di
manutenzione su impianti o apparecchiature elettromedicali (circa 8000 app), Responsabile Unico del
Procedimento per interventi di investimento - lavori pubblici ex art 20; Esecutore di Contratti di Servizio
inerenti le attivita di competenza dell’attivitd professionale di base (manutenzione impianti ed
appatrecchiature elettromedicali) ; Direzione Lavori, affidamento lavori in economia come da
regolamento interno. Coordinatore delle attivita espletate dagli operai ASL in carico presso I'Uificio
Gestione del Patrimonio; Gestione del magazzino dell’Ufficio Gestione del Patrimonio. Coordina le
attivita tecniche di competenza presso :

- PO di Pescara;

- PO di Penne;

- PO di Popoly;

- DSB, RSA, ambulatori e sedi di guardia medica della Provincia di Pescara.

“
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Dal 28 set 2011 : Impiegato presso I’TAZIENDA SANITARIA ASL di PESCARA,
con incarico provvisorio di :

Responsabile del Servizio di Prevenzione ¢ Protezione dell’Azienda ASL di Pescara

Svolge le attivita di : redazione Documento di Valutazione dei Rischi; redazione del
documento programmatico della sicurezza (DPS); implementazione di un sistema
gestionale della sicurezza, individuazione e valutazione dei fattori di rischio presenti nei
luoghi di lavoro, elaborazione delle misure preventive e protettive dei sistemi di
controllo, la proposizione e predisposizione di programmi di formazione ed
informazione per gli operatori.

Dal 01 feb 2013 ad oggi : Impiegato presso PAZIENDA SANITARIA ASL di
PESCARA, con incarico quinquennale di :

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’Azienda ASL di Pescara

Svolge le attivita di : redazione Documento di Valutazione dei Rischi; redazione del
documento programmatico della sicurezza (DPS); implementazione di un sistema
gestionale della sicurezza, individuazione e valutazione dei fattori di rischio presenti nei
luoghi di lavoro, elaborazione delle misure preventive e protettive dei sistemi di
controllo, la proposizione e predisposizione di programmi di formazione ed
informazione per gli operatori.

Il candidato & inoltre membro del Comitato Tecnico Scientifico del Settore
Impiantistico costituito presso la Direzione Politiche della Salute della Regione
Abruzzo.

FORMAZIONE TECNICO - PROFESSIONALE :

s Corsi sulle tematiche dell’ ORGANIZZAZIONE COMPLESSA presso
Enel Spa (dal 10/03/95 al 10/03/95):

Durante il corso, svolto presso le sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli tematici :
- Qualita Totale

- Lavoro per Obiettivi

- Sistema Azienda

e Corsi sulla costruzione del progetto Professional presso Enel Spa {dal
26/05/95 al 17/11/95):

Durante il corso, della durata di circa 5 mesi in pil sessioni , svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati
trattati i seguenti moduli tematici :

- Marketing

- Tecniche di Gestione del Personale

- L'organizzione aziendale

- I sistemi di progettazione

- La valutazione degli investimenti

- Normativa e Documentazione

- Metodologia di lavoro e Comunicazione
- Gestione dei Progetti
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- Economia Aziendale

- Controllo strategico e la pianificazione dei processi
- Le strategie competitive

e Corsi per Capi Reparto e Tecnici specialisti Esperti presso Enel Spa (dal
23/11/95 al 23/11/95):
Durante il corso svolio presso sedi deli’Enel Spa seno stati trattati i seguenti moduli tematici :

- La Leadership
- La gestione dei gruppi di lavoro.

o Corsi per Quadri Istruttori — Progetto Cliente presso Enel Spa (dal 03/11/96
al 03/11/96):

Durante il corso svelto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli tematici :
- L’evoluzione del mercato elettrico in [talia
La gestione dei clienti.

e Corsi sulla evoluzione energetica dei mercati presso Enel Spa (dal 24/11/97
al 28/11/97):

Durante il corso svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli teatici :
- Evoluzione e sviluppo delle reti elettriche a seguito eveluzione energetica dei
mercati.

e Corsi sul controllo di gestione presso Enel Spa (dal 03/09/2000 al
05/09/2000):

Durante il corso svolto presso sedi dell’Enci Spa sono stati trattati i seguenti moduli tematici :
- Nuove metodologie di controllo di gestione delle imprese : il metodo di valutazione
della creazione del valore..

e Corsi sulla organizzazione aziendale presso Enel Spa (dal 12/06/2002 al
14/06/2002):

Durante il corso svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli tematici :
- Processi e ruoli nell’organizzazione aziendale

¢ Corsi sullo sviluppo professionale in azienda presso Enel Spa (dal
02/04/2003 al 03/04/2003):

Durante il corso svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli tematici :
- Il ruolo dirigenziale nell’organizzazione aziendale

e Corsi sullo sviluppo professionale in azienda presso Enel Spa (dal
02/04/2003 al 03/04/2003):
Durante il corso svolto nel periodo di due mesi in pii sessioni presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i
seguenti moduli tematici :

- Il ruolo manageriale nell’organizzazione aziendale

¢ Corsi sulle tecniche di comunicazione verbali e non verbali presso Enel Spa

{dal 10/12/2003 al 12/12/2003):

Durante il corse svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli tematici :
- Le tecniche di comunicazioni verbali e non verbali;

s S —
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- La gestione della platea;

e Corso di formazione “Rischio Vibrazioni e Rischio Rumore. Normativa,
misure e valutazione del rischio” Vasto (CH) dal 28/06/2007 al 29/06/2007. :
Durante il corso svolto presso sedi dell’ ASL di Lanciano Vasto sono stati trattati gli aspetti legati alla :
- Normativa sulla valutazione del rischio vibrazioni e rumore;

- Le tecniche di valutazione.

e Corso di formazione regionale “Gestione Rischio Amianto” Pescara dal
19/0:2/2009 al 20/02/2009. :

Durante il corso svolto presso sedi dell’ AUSL di Pescara sono stati trattati gli aspetti legati alla :
- Normativa sulla valutazione del rischio amianto ;

- Le tecniche di rimozione.

e Corso di formazione ATEX Direttiva 1999/92/CE Roma_dal 22/05/2009 al
22/05/2009. :

Durante il corso svolto presso sedi dell’'UNI — Roma sono stati trattati gli aspeti legati alla :
- Direttiva ATEX 1999 /92/CE sulla classificazione ed esecuzione degli impianti
elettrici antideflagranti ;

¢ Corso di formazione Direttiva PED 97/23/CE Milano_dal 24/09/2009 al
24/05/2009. :

Durante il cotso svolto presso sedi detl’UNI — Milano sono stati trattati gli aspetti legati alla :
- Direttiva PED 97/23/CE in materia di attrezzature a pressione ;

o Corso di formazione Ascensori e montacarichi — Valutazione dei rischi
Milano dal 11/05/2011 al 11/05/2011. :
Durante il corso svolto presso sedi dell”UNI = Milano sono stati trattati gli aspetti legati alla :
- D.Lgs.81 e norme UNI 81.1 e 81.2 - la valutazione dei rischi negli impianti
elevatori (ascensori ¢ montacarichi);

e Corso di formazione sulle installazioni elettriche di cantiere dal 10/07/2009
al 10/07/2009. :
Docente del corso svolto presso il P.O. di Pescara, sono stati trattati gli aspesti legati a :
- Normme tecniche e legislative;
- Tecniche costruttive;
- sanzioni;

e Corso di formazione “Modulo C” per RSPP_durata 24 ore con verifica
finale dal 07/12/2011 al 19/12/2011. :

It corso organizzato dall’ Associazione Provinciale Casartigiani di Teramo ( soggetto formatore
riconosciuto dal D.Lgs n®195/03) in collaborazione con I’ Agenzia Formativa Consorform Soc. Cons. ar.l
si & svollo presso 1a sede di Giulianova delfa Consorform Soc. Cons. ar.] . Il corso in relazione
all’accordo Stato Regioni n*2407 del 26/01/06 ha avuto il seguente programma didattico:

- Organizzazione e sistemi di gestione;

Sistema delle relazioni e della comunicazione;

Rischi di natura psicosociale;

Rischi di natura ergonomica;

Ruolo dell’informazione e della formazione.

1l sottoscritto & risultato idoneo all’esito dell’esame finale svolto secondo le modalita di
cui al punto 2.4.3 dell’accordo Stato-Regioni del 26/01/06;
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Corso aggiornamento ASPP ¢ RSPP 1.e procedure di sicurezza approvate

dalla commissione consultiva permanente — 8 ore — Consoform — Casa
Artigiani -Viale Bovio 105/A Pescara 24/10/2012

Corso aggiornamento ASPP e RSPP Le procedure standardizzate per la
valutazione dei rischi nelle imprese con meno di 50 lavoratori - 8 ore -

Consoform - Casa Artigiani -Viale Bovio 105/A Pescara 29/10/2012

Seminario_aggiornamento ASPP e RSPP : La formazione in materia di
sicurezza ed attrezzature di lavere - 4 ore - FORMEDIL PESCARA c/o
Via Prati 29 Pescara 01/02/2013

Seminario_aggiornamento ASPP e RSPP : La formazione sulla salute e

sicurezza alla luce degli accordi Stato regioni del dicembre 2001 e febbraio
2012” — B ore— FIRAS APP c/o Via Raiale 108 Pescara 11/02/2013

Corso di_aggiornamento professionale ASPP e RSPP_ - 20 ore — Unione
Industriali di Pescara - Pescara feb-mar 2013

Corso di_formazione valide guale aggiornamento ASPP ¢ RSPP
:"Dall’etichettatura al rischio chimico ai sensi del regolamento CLP” - 8 ore
— Gamma quality - CNA Chieti c/o Hotel Serena Majestic Montesilvano (PE)
18/03/2013

Corso di_formazione valide quale aggiornamento ASPP ¢ RSPP :"La
valutazione del rischi elettrico” — 8 ore — Gamma quality — CNA Chieti c/o

Hotel Serena Majestic Montesilvano (PE) 11/03/2013

Corso di formazjone valide quale aggiornamento ASPP e RSPP :”Ia
gestione della sicurezza negli appalti” — 8 ore — Gamma quality — CNA Chieti
c/o Hotel Serena Majestic Montesilvano (PE) 25/03/2013

Corso aggiornamento in materia di sicurezza sui cantieri mobili (D.lgs
81/2008 e smi allegato XIV — 40 ore presso Ordine degli Architetti di Pescara
marzo-maggio 2013.

Inail Direzione Regionale Abruzzo — ASL Pescara : corso aggiornamento
professionale — 4 ore : Le procedure standardizzate per Ia valutazione dei
rischi — Pescara 17 maggio 2013

Corso aggiornamento ASPP ¢ RSPP Movimentazione Manuale dei Carichi
— Traino e spinta — 8 ore — AIFOS c/o Via Fellini 2 Spoltore Pescara
05/06/2014

Corso aggiornamento ASPP ¢ RSPP Movimentazione Manuale dei Carichi
— OCRA 180 11228-3 Compiti ripetitivi — 8 ore = AIFOS c/o Via Fellini 2

Spoltore Pescara 06/06/2014
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o Corso aggiornamento ASPP ¢ RSPP Movimentazione Manuale dei Carichi
= NIOSH 11228-3 Movimentazione carichi — 8 ore — AIFOS c/o Via Fellini 2
Spoltore Pescara 04/06/2014

o Corso di formazione * La responsabilitd dei dirigenti nella gestione delle
risorse : prineipi e strumenti operativi per consolidare la governabilita della
Asl di Pescara. 26/05/2015 ASL Pescara

e Corso di formazione “ Spazi confinati ed aree a sospetto inquinamento nel
settore vitivinicolo” . 08/01/2015 Corropoli (TE) 4 crediti agg RSPP/ASPP

¢ Corso di formazione “ Aggiornamento Lavori Pubblici e Codice dei
Contratti”. Nov 2014 Ordine Ingegneri Pescara 36 crediti professionali.

¢ Corso di formazione “Piano Formativo sull’aaticorruzione” durata 30 ore
con verifica finale del 25/11/2015. (n° 10 crediti formativi E.C.M.) :

Il corso organizzato per la ASL di Pescara dalia Maggioli Formazione ( soggetto formatore riconosciuto
ECM n®587) ha approfondito gli aspetti della legislazione sull’anticorruzione nel pubblico impiego.

¢ Corso di formazione “La nuova direttiva ATEX 2014/34/UE” ¢
“Regolamento UE 830/2015 nuove disposizioni per la compilazione delle

schede dati di sicurezza” durata 8 ore ) :

Corso organizzato dal Ente Formazione Tecnica srl e CNA Chieti — 20 giugno 2016 presso BEST
WESTERN HOTEL EUROPA , Lungomare Zara 57 Giulianova (TE).

e Corso di formazione “Il nuovo codice degli appalti e concessioni — analisi
del processo di riforma “durata 9 ore ) :

Corso organizzato dal Ordine degli Ingegneri di Pescara — 27 giugno 2016 presso sede dell’ordine
degli Ingegneri di Pescara, Piazza Spirito Santo 25 Pescara.

e Corso Tecnico — Formativo “Tecnologie medicali per la gestione del
paziente critico in area cuore “durata 8 ore 6 crediti formativi ) :

Corso organizzato dal Ordine degli Ingegneri di Pescara - 27 giugno 2016 presso sede dell’ordine
degli Ingegneri di Pescara , Piazza Spirito Santo 25 Pescara.

Ha partecipato, inoltre, ai seguenti eventi formativi:
Seminari :

- Approfondimento sui ponteggi metallici fissi per i lavori in quota, ruolo dei CPT e
degli RLS alla luce dellla nuova normativa Pescara 03 luglio 2008 c/o sala
conferenze Cassa Edile.

- La sicurezza nella Pubblica Amministrazione e nelle forze dell’ordine : obblighi e
responsabilita — Corropoli (TE) 13 aprile 2013.

- Seminario CEI : “Impianti elettrici nei locali medici - variante 2 della norma CEI
64-8 parte 710" e “Disponibilita e affidabilita degli impianti negli ambienti
industriali” - Pescara 31mag 2016 Hotel Carlton.

- Incontro tecnico DM 37/2008 UNAE ABRUZZO E MOLISE Pescara 07/11/2014

- Linee vita e gestione del rischio durante i lavori in quota Pescara Hotel Carlton 17
aprile 2015
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Convegni

- Convegno CEI : * La pil recente normativa CEl per la sicurezza e I’efficienza
energetica degli impianti elettrici”- Pescara 6 ott 2010 Hotel Esplanade.

- Lasalute e la sicurezza nel 2016 . Recenti e prossime novita dal jobs act a O.LR.A.
Montesilvano 04 marzo 2016 c/o Gran Hotel Adriatico Montesilvano - valido come
aggionamento per RSPP-ASPP ai sensi dell’accordo Stato- Regioni del 26 gen
2006.

- ASUR Marche : la tutele della salute delle lavoratrici durante la gravidanza e
Iallattamento — Ascoli Piceno 21 dic 2012,

- Inail ; la sicurezza nei lavori in presenza di rischio elettrico — Roma 11 marzo 2014

- Scuole, Ospedali, Alberghi quale sicurezza antincendio 21 marzo 2014 — porto
Turistico Marina di Pescara.

- La cultura della sicurezza antincendio : dalla progettazione alla formazione —
Pescara 17 aprile 2015 — 4 crediti agg RSPP/ASPP.

- Resilienza dei sistemi elettrici — L’Aquila 21 maggio 2015 ¢/o Polo Umanistico
Universita.

- Convegno sull’Evoluzione dei Sistemi Informativi Ospedalieri e le minacce
informatiche 2015 Aula Magna Ospedale Civile “Spirito Santo™.

- Congresso Nazionale per Operatori degli Uffici Tecnici — Tecnologia e Sanita “la
cultura dell’ingegneria e dell’architettura per una sanitd sostenibile” 15-16-17
settembre 2016 L’Aquila ..

Lingue conosciute:
Inglese e Francese scritto e parlato (livello buono).

Software conosciuto (per P.C.):
Sistema operativo MS-D0S6.21

Ambiente Windows 3.11-Win’95 — Win"98 - Win’ 00 - Win XP
Office 97- ‘00 (Word — Excel — Access —~ Power Point) ecc.
Autocad 10-12-13-14- Autocad 2000-2004

Programmi di acquisizione ed elaborazione dell’immagine
Primus della ACCA Sistem - computi metrici ecc.

Sistema gestionale SAP

Attivita svolte come libero professionista (1992-2006):

- Progettazione di impianti elettrici per edifici di nuova costruzione per
civile/abitazione.

- Progettazione di impianti elettrici per attivita commerciali.

- Progettazione di impianti elettrici per studi medici.

- Progettazione di impianti elettrici per uffici di grandi dimensioni.

“
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- Progettazione di impianti elettrici per attiviti soggetti a normativa particolare.

- Progettazione di cabine elettriche MT/BT

- Progettazione di impianti termici (L. 10/91 - D.P.R. 412/94.. ).

- Redazione del Documento “VALUTAZIONE DEL RISCHIO” (art. 4 D.Lgs.
626/94 e successive modifiche e/o integrazioni);

- Redazione del P.O.S. e progetto della sicurezza.

Autocertificato ai sensi del DPR 445/2000

DATA _20/02/2017 F.to Busich Antonio

_—————— -
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

La sottoscritta D’Aloisio Anna nata a Liscia (CH) I’'11/12/1966 e residente in .

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli:

Diploma di maturita tecnica femminile (Dirigenti di Comunita), conseguito c/o I'lstituto
Tecnico Femminile “ Margherita di Savoia” il 21/10/1997;

Diploma di Infermiera , conseguito c/o la Scuola per Infermieri Professionali “Croce Rossa
Italiana” di Chieti il 27/06/1986;

Qualificazione specialistica per Tecnico Strumentista di Sala Operatoria

( Ferrista), conseguito c/o l'istituto “M. C. Visconti” in data 18/09/1990;

Certificato di Abilitazione a funzioni direttive nell’assistenza infermieristica, conseguito c/o
la Scuola per Infermieri Professionali “ San Giovanni da Capestrano” il 09/07/1991;

di aver prestato servizio:

Dal 10/08/1987 al 31/03/1988 c/o Ia ASL di Pescara con contratto a tempo determinato
nell’ U.0. di Urologia Donne nel profilo professionale di CPSI;

Dal 17/08/1988 al 09/11/1988 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo determinato
nell’ U.0. di Pronto Soccorso nel profilo professionale di CPSI;

Dal 10/11/1988 al 16/09/2003 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato
nell’ U.0. Gruppo Operatorio nel profilo professionale di CPSI (strumentista);

Dal 17/09/2003 all’ 11/09/2006 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato
nell’ U.0. Gruppo Cperatorio nel profilo professionale di CPSI, con l'incarico di Coord. Inf. ff
attribuito dalia Direzione Sanitaria di P.Q. con lettera Prot. n. 2859 DS B/2;

Dal 12/09/2006 all’ 11/06/2008 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato
nell’ U.0. di Ostetricia e Ginecologia nel profilo professionale di CPSI, con l'incarico di
Coord. Inf. ff attribuito dalla Direzione Sanitaria di P.O. con lettera Prot. n. 3072;

Dal 12/06/2008 al 31/05/2015 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato
nell’ U.0. di Chirurgia HI nel profilo professionale di CPSI, con l'incarico di Coord. Inf. ff
attribuito dalla Direzione Sanitaria di P.O. con lettera Prot. n. 2190.

Dal 01/06/2015 al 30/09/2016 c/o 1a ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato
neil’ U.0. di ORL nel profilo professionale di CPSI, con I'incarico della funzione di
Coordinamento di Area Infermieristica del personale del Comparto (durata triennale)

Dal 01/10/2016 a tutt’oggi c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato nell’
U.0. S.D. Blocco Operatorio nel profilo professionale di CPSI, con l'incarico della funzione
di Coordinamento di Area Infermieristica del personale del Comparto (durata triennale)

In fede
Anna D’Aloisio
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INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Mazionalith

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 20 settenibre 2010 ad
oggi

Dal 16 ottobre 2006 al 24
settembre 2009

I 23 settembre 2009
I 27 gennaio 2009

Dal | giugno 2006 of 31
dicembre 2006

Dol Germndo 2002 af 31
maggio 2006
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Ingegnere elettronico iscritto allAlbo Ingegneri della provincia di Pescara

D'Amico VINCENZO

damicovince@virgilio.it

italiana

05-05-1954

Direttore U.O.C. Ingegneria Clinica. della ASL 2 Lanciane-Vasto-
Chieti che comprende le strulture sanitarie della provincia di Chieti ¢
I’Ospedale Clinicizzato di Chicti. Dal conferimento del nuovo
incarico. il sottoscritto ha subito operato per I'unificazione di
procedure ¢ metodologie prima distinte negli ambiti territoriali delle
cdue ex ASL di Chieti ¢ di Lanciano-Vasto.

Nello stesso periodo il soltoscritto @ stato invitato. in qualita di relatore
su temi concernenti Ingegneria Clinica ¢ Tecnologie Sanitarie. in
convegni tenuli a Milano, Bologna. Firenze, Roma. Rieti, Chieti.
Pescara, Terama e Lanciano.

Incaricato. con 15 septics. della direzione della Struttura Complessa
“Servizio Informativo e Statistico™ della ASL Lanciano Vaste (CH)

Incaricato deila Direzione della U.O.C. Servizi Informativi e Statistici
della ASL 03 Lanciano - Vasto  (incarico triennale)

Dichiarato vincitore di pubblico concorso per titolt ed esami per
Dirigente Ingegncere Liettronico

Incaricato. in regime libero prolessionale. di divigere le attivitd di
gestione del Servizio di Ingegneria Clinica per I'Azienda
Ospedalicro-Universitaria A. Meyer di Firenze (Ospedale
Pediatrico Universitario).

Responsabile. in regime di convenzione tra le due Aziende Ospedaliero-
Universitarie di Firenze, del Servizio di Teenologic Sanitarie

Per uteriar nformazoni
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Dal 31 marzo 2001 af 31
merso 2000

Dal 2 gennaio 2001 al 31

marzo 2001

Nel mese di ontobre 1998

Nel mese di luglio 1998

Dal 2 gennaio 1993 af 31
maggio 2006

Dal I settembre 1997 finn
al 31 dicembre 1997

Dal 2 settembre (996 ol 30
agosto 1997

Dal settembre 1995 al 31
agosio 1996

Divembre 1994
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dell” Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer.

[ncarico quinquennale di Direttore dell’Unita Organizzativa Tecnologice
Sanitaric dell” Azienda Ospedaliera Careggi ai sensi dell art. 13
Dy

septics D Lgs. 502/91.

Responsabile dell attivazione ¢ gestione del servizio “lull-risk™ di
Ingegneria Clinica presso " Azienda Ospedalicra Ospedali Riuniti
di Bergamo. alfidato in appalto alla GEMSI §.p.A., che aveva
assunlo il sottoscritto il fottobre 2000.

Per conto della 38 srl. avviate le attivita di global-service
nell’ Azienda Ospedaliera Umberto I di Ancona (800 P.L.).

Per conto delia 38 srl, avviate le attivitd di global-service
nell’ Azienda U.L.S.S 12 Veneziana (Venezia e Mestre, 2080 P.L.)

Installato. avviato e diretto il Servizio di Ingegneria Clinica all’interno
della U.O. Teenologie Sanitane dell” Azienda Ospedaliera Carcggi
di Firenze (1770PL). prima come responsabile teenico del R.T.1.
assegnatario dell’appalto e poi come Dirigente dell’ Azienda

Ospedalicera Careggi (Incarico 15 septies).

Diretto 'installazione. "avviamento e la gestione del Servizio di
Tecnologie Biomediche dell’ Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova
di Reggio Emilia, per conto del R.T.1 38 S.r.l. di Bologna ¢ Ditta
G.ZANZI&Figli S.p.A. di Roma.

Installazione. avviamento e gestione del servizio ~full-risk™ di
Ingegneria Clinica presso PPAzienda U.L.S.8. Ambito territoriale n®
20 Viadana (MN) per conto del Raggruppamento di Impresa Ditta G.
ZANZI & Figli S.p.A.e 35Sl

[n regime di collaborazione professionale con 38 Srl. Responsabile di
Conunessa per 1a gestione della manutenzione ctfcttuata presso
1" Azienda Unita Sanitaria Locale di Forli, Funzione Ingegneria
Clinica.

Vincitore di Borsa di Studio Universitaria. presso il Servizio di
Tecenologie Biomediche dell”Azienda Ospedalicra di Bologna.

Per ulterion infermazioni;
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Fino al novembre 1994

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacila di lellura
+ Capacila di scrittura
+ Capacila di espressione orale

« Capacita di leltura
+ Capacita di scnlura
+Capacité di espressione orale
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Policlinico Sant’Orsola- Malpighi. per contribuire alla
progettazione ¢ stesura del Manuale della Qualita del Servizio

Tecnologie Biomediche, necessario per la certificazione 1SO.

Prima collaboratore esterno e poi dipendente della ditta Sisplan s.r.d. di
Bologna che svolge le proprie attivita nel campo della informatica ed
organizzazione aziendale, ingegneria dei trasporti ¢ pianificazione del

territorio.

Diploma di Laurca quinquennale, vecchio ordinamento. in Ingegneria
Elettronica {Univ. di Bologna) ¢ superamento ¢same di stato.

Master annuale di Il Livello in Direzione Aziendale (Facoltd Ingegneria -
Universita di Bologna);

Diploma di corso annuale di perfezionamento in Programmazione ¢ Gestione
delle Aziende e dei Servizi Sonitari (Universith Cattolica del Sacro Cuore -
Roma):

Professore a contratto. negli anni accademici 2004 ~ 2005 e 2005 - 2000.
presso 1" Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Medicina e Chirurgia.
Corso di Laurca in Tecniche di Newrofisiopatologia;

Corso di formazione tenuto dall’'Universita Boceoni di Milano con modulo di
320 su Partenariato tra Pubblico & Privato in Sanita™,

Corsi di formazione sulla Sicurezza in ambito Sanitario;

Corsi di formazione tenuti da FORMimpresa con moduii di 28h ciascuno:
“Teeniche di risoluzione dei problemi attraverso Fapproecio nultidisciplinare”™
~La gestione per progetti in un’Azienda Sanitaria”™

“Il ruolo de) manager e lo sviluppo di un cocso ed elficace gruppo di lavore™
“Corso per Direttori di Unita Operative Complesse ¢ Semplici Dipartimentali.

sul miglioramento dell eflicienza ¢ dellefficacia aziendale™ (36h)

ITALIANG

INGLESE
livello: eccellente
livello; buonro
tivello; buono

TEDESCO

livello: elementare
lvello; elemeniare
livello: e'emenizie

Per uktericn informazicni:
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETEMZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICKE
PATENTE O PATENTI

SPORT PRATICAT!
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Abilualo da decenni a lavorare in ambili di Pubblica Ammimisirazione e di aziende private, in
sellori che spaziano dalla prograrmmazione ternloriate a quella sanilana, prima come
dipendente e ibero professionista, poi come Dirigenta Pubblico, ho sviluppato ampie capacita
relazionali e compelenze lecnica-amiministrative che, unitamente ad innale dolfi di apertura e
disponibilita all'ascolto degli altri, i rendono ben accetio nei gruppi di favoro a cui partecipo.
Inoltre I'aver vissuto esperienze lavorative diverse per ruolo e conlenulo, mi ha arricchito
professionaimente ed umanamente lanlo da essere sernpre slalo in grado di aggregare e
motivare coesi e volenierosi gruppi di collaboraleri a cui spesso ho polute chiedere prestazioni
ad orari ben oltre / normali doveri istifuzionali.

Negli ullimi 16 anni ho diretto Unita Operalive Semplici e Complesse, in ambito def Servizio
Sanitario Pubblico; U.0.C. che iv stesso ho conlribuito a strutlurare, formando accuratamente i
pits strefti colaboratori e motivande tutlo if gruppo al raggiungimento deghi obiettivi indicafi dalla
direzione strategica.

Dal seftembire 2010, neila ASL 2 Lanciano-Vasto-Chieli, Direllore i U.O.C. Ingegneria Clinica
che comprende 1 Dirigente Amministrativo, 1 Collaboratore Amministrativo, 1 Operalore
Amministrativo. 2 Ingegnen Biomedici con conirallo esterno. 1 Ingegnere Biomedico vincitore di
Borsa di Sludio, 5 Assisfenli Tecnici,.

Dalfottobre 2006 af seltembre 2010, nefa ASL 3 Lanciano-Vasto, Dirsttore di U.0.C. Servizi
Informativi e statistici con competenze anche di HTA che comprendeva 1 Ingegnere Bioinedico,
1 Ingegnere in tefecomunicazioni, 1 Ingegnere Biomedico Collaborstore Tecnica, 1 Informalico,
1 Statistico, 4 Assistenli Tecnici, 1 Collaboralore Amministrativo.

Dalaprite 2001 ad oftobre 2006, nellAzienda Qspedaliera Careggi di Firenze ed Azienda
Ospedatigro-Universitaria Meyer di Firenze, Direttore di U.0.C. Tecnologie Sanilarie che
comprendeva 2 Coflabaralor Amministrativi, 2 Assistenti Amministrativi. 2 ingegneri Biomedici,
1 Fisico Medico, 9 Assistenti Tecnici

Nei 2005 e 2006 pariecipato alla stesura dei manuali o qualila della Regione Toscana in ambito
defle Tecnologie Sanitarie per facilitare il passaggio di ASL ed Aziende Sanilarie al sistema
ESTAV.

Negli anni Accademici 2004-5 e 2005-6, Professore a contratlo nel Corso di Newrofisiopatologia
delia Facolla di Medicina deliUniversila di Firenze.

Nel 2000 supervisore tecnico di progetio eurcpe, assegnato affa Facolla di Ingegneria di
Firenze, “Amicus” per il lelemonitoraggio df pazienti a rischio cardiologico; Conldribuito alla
realizzazicne di prolotipo di "strozzatore aortico in retroazione” da ulilizzare su maiali da
laboratorio; studio i abbatlilore di temperaiura programmalo per la conservazione di fegali
umani espiantali, in attesa di trapianio; realizzazione di prototipo df sollevalore sternale.

Nel 1994 partecipato alla slesura dei manuali df qualilta per il servizie di manutenzione delle
apparecchiature eleltromedicali delf Azienda Universitaria 3. Orsola df Bologna.

Daf 1994 af marzo 2000, Responsabile di commesse pubbliche per conto di General Elecine ed
alire ditte private, ho inslallalo servizi di “global service” per Ia gestione della manulenzione dei
parchi apparecchialure medicall di aziende sanitarie pubbliche quali: AUSL Forli, ULSS 20
Viadana (MN), ULSS Venezia-Meslre, Azienda Ospedaliera “Umberto I" di Ancona, Azienda
Ospedaliera “Arcispedale S. Maria Nuava di Reggio Emilia, Azienda Ospedaliera "Ospedalr
Riuniti™ di Bergamo, Aziende Ospedaliere Careqgi e Meyer di Firenze

In iale periodo ho anche operalo la ricerca. selezione e prima formazione del persenale feciico
da destinare alla costituzione delle squadre operative, nefl'ambilo dei lavori acquisili,

Dal 1982 al 1994, dipendente defla societa di ingegneria Sisplan s r.1. di Bologna che é
focalizzata negli sludi di pianificazione terrioriale e progettazione di sistemi di trasporto rapido
di massa (Piani del traffico di importanti cilld, ira cui Bologna e Firenze e progeflazione di
Metropalitane leggere e iralti del'alia velocila ferroviaria,

Buona conoscenza pacchetli Microsoit Office ed AutoCAD 10

Patentidiguida AB,C e Patenle Naulica per imbarcazioni a vela e molore senza bmiti dalla costa

Vela, sci, trekking
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 01/032017
Ad oggi

181072013 - 28/0272017
(3 anni e 4 mesi}

18/10/2010-17/10/2013
(3 anni)

01/01/2010-31/08/2010
{8 mesi}

01/09/2007-31/12/2009
(2 anni e 4 mesi)

02/11/2000-31/08/2007
{6 anni e 10 mesi)

Curriculum Vitag Antonio Verna

p.d. Antonio Verna

antonio.verma@asl2abruzzo.it
Sesso Maschile | Data di nascila 27/04/1977 Lanciano (CH) | Nazionalita laliana

Posizione Militare: assolta

Stato civile : coniugato.

Assistente Tecnico

ASL 02 Lanciano-Vasto-Chieti con sede legale in Via Martiri Lancianesi n. 17/19 - 66100 CHIETI
Gestione tecnica-amministrativa delle apparacchiature eleftromedicali e dispositivi medic {Stesura
Capitolati Tecnici, gestione procedure di gara, sopralluoghi e collaudi tecnici-amministrativi, controlic
operato societa esteme di manutenzione, gestione procedure di Visioni & Dismissioni AEM)

Settore: UOC Ingegneria Clinica - coniratto a tempo indeterminato

Impiegato Tecnico

Agenzia Obiettivo Lavoro Spa — Randstad Italia Spa - Milano

Gestione tecnica-amministrativa delle apparecchiature eleftromedicali (stesura capitolati tecnici, gestione
procedure di gara, sopralluoghi e collaudi tecnici-amministrativi, controllo operato societa esteme di
manutenzione, gestione procedure di Visioni e Dismissioni AEM)

Seftore: in somministrazione alla ASL 2 Lanciano-Vasto-Chieti - UOC Ingegneria Clinica

Assistente Tecnico

ASL 02 Lanciano-Vasto-Chieti con sede legale in Via Martiri Lancianesi n. 17/19 - 66100 CHIET]
Gestione tecnica-amministrativa delle apparecchiature elettromedicali (stesura Capitolati Tecnici,
gestione procedure di gara, sopralluoghi e collaudi Tecnici-Amministrativi, controlio operato societa
esteme di manutenzione, gestione procedure di Dismissioni AEM)

Seftore: UOC Ingegneria Clinica - conlfratto a lempo delerminalo

Assistente Tecnico

ASL 02 Lanciano-Vasto-Chieti con sede fegate in Via Martiri Lancianesi n. 17/19 - 66100 CHIETI
Gestione tecnicz-amminisirativa delle apparecchiatura eleftromedicali (stesura capitolati tecnici, Gestione
procedure di gara, Sopraliuoghi e Collaudi Tecnici-Amministrativi, Controlio operato societa esterne di
manutenzione, gestione procedure di Dismissioni AEM)

Settore: UOC Ingegneria Clinica - contratic a lempo delerminalo

Assistente Tecnico

ASL 03 Lancianc-Vasto con seda legale in Via 8. Spaventa, 37 — 66034 LANCIANO (CH)
Gesticne tecnica-amministrativa delle apparecchiature elettromedicali (manutenzione correttiva e
preventiva apparecchiature, sopralluoghi e coilaudi tecnici-amministrativi, gestione rapporti societa
esterne)

Settore: Servizio SIS-Settore Ingegnena Clinica - contratio a tempe delerminalo

Impiegato Tecnico

Draeger Medical Halia Spa con sede in Via Galvani, 7 — 20094 Corsico (MI}

Gestione tecnica delle apparecchiature elettromedicali (manutenzione comettiva e preventiva
apparecchiature, sopralluoghi tecnici, gestione rapporti societa estame)

Settore; MHS- Servizio Ingegneria Clinica presso ASL 03 Landano-Vaslo
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
AA. 20152016 ad oggi

A.S. 1996/1997

COMPETENZE PERSONALIE
PROFESSIONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Spagnolo

Competenze professionali

Competenze informatiche

Curriculum Vitae Antonio Verna

11> anno — Corso di Laurea Economia Aziendale - Universita Telematica “Pegaso”

Diploma di maturita di Perito Industriale Capotecnico con specializzazione in
Elettronica, conseguito presso I1.T.L.S. “Leonardo Da Vinci™ di Lanciano (CH).

italianc
— T ; R
COMPRENSIONE | PARLATO IPRODUZIDNE SCRITTA
Ascolto Lettura { Interazione ]_Produzione orale |
A2 A2 A2 A2 A2 B
i _AZ . A2 A2 A2 o _A2 -

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livelle avanzato
CQuadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

-Componente di commissione giudicatice per la ASL 2 Abruzzo, riguardante la. fomitura di
Elettrocardiografi informatizzali per il temitorio aziendale - 05/2017

-Componente di commissione giudicalice nominalo dalla Regione Abruzzo-Stazione Unica
Appaltante, per la gara regionale riguardante la fomitura “chiavi in mano” di Defibrillaton
Semiautomatici per il Temitorio Regionale - 04/2017

-Componente di commissione esaminairice dellASL 03 Lanciano/Vasto per il conferimenta din. 1
incarico a tempo determinato di Perito Elettronico per il Servizio SI1S-Seftore Ingegneria Clinica -2008;
-Componente di commissioni esaminatrici dell ASL 03 Lanciano/Vasto — Serv. Provveditorato per
aggiudicazione gare apparecchiature eletiromedicali di ORL e Urologia - 2008;

-Presidente  IASMED (International Association Medical Devices) con sede in Via Panama, 88 —
ROMA (RM)— Mandato 2016-2020

-Vice Presidente Nazionale e Coordinatore per la Regione Abruzzo di ANTAB. (Associazione
Nazionale Tecnici di Apparecchiature Biomediche) con sede legale in Via F.Guerazzi, 53 - Monza
{MB) - Mandato 2014-2017.

Sistemi Operativi: Ottima conoscenza versioni Windows, macOS, Autocad.

Sofiware applicativii M. Word, M. Excel, Access,Power Point e dei principali programmi per la
navigazione in Internet e dell'utlizzo della posta eletironica.

Ottima conoscenza dei programmi Visual FM, Info-Health ed Em-Power per la programmazione,
immissione e gestione dei dali tecnici relalivi alla manutenzione delle apparecchiature efettromedicali
oggetto del Servizio di Ingegneria Clinica.
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Curriculum Vitae Antonio Verna

Corsi/ Seminari Professionali 1-Corso di inserimento e addestramento alla posizione di Tecnico eleftromedicale

Dal 02/11 al 14/11/2000~ Lanciano (CH)} - Organizzatore: Draeger Medical Italia Spa
2-Corso di apparecchiatura elettromedicale *Oxylog Family "

Dal 14/11 al 16/11/2000- Lanciano (CH) — Organizzatore: Draeger Medical Italia Spa
3-Corso di apparecchiatura eletiromedicale “Oxypac Family "

Dal 20/11 al 21/11/2000- Lanciano (CH) - Organizzatore: Draeger Medical Halia Spa
4-Corso elettromedicale “Sistemi di Anestesia Julian e Kion”

Dat 10/09 al 11/09/2001- Lanciang (CH) - Organizzatore: Draeger Medical [tafia Spa
5-Corso elettromedicale “Ventilatore Polmonare Servo 3007

12/09/2001- Lanciano (CH) — Organizzatore; Draeger Medical Italia Spa
6-Corso eletiromedicale “Incubatrici Air-Shields e Isole Neonatali Ohmeda”

Dal 13/09 al 14/09/2001- Lanciano (CH) = Organizzatore: Drager Medical ltalia
7-Corso “Principi di funzionamento dei dispositivi elettromedicali”

Dal 25/03 al 28/03/2002 ~ Lanciano (CH) — Organizzatore: Draeger Medical ltalia Spa
8-Corso informatico-medicale “Programma Infohealth”

14/03/2007- Lanciano (CH) — Organizzatore: IB si
9-Corso tecnico sistemi di anestesia, ventilazione polmonare e manitoraggio “1° Service Meeting GE
Healthcare”

06/03/2008 —~ Landiano (CH) - Omganizzatore. AN.TAB. (Ass. Naz. Tecnici App.

Biomediche)
10-Corso di formazione tecnica “Sicurezza delle apparecchiature elettromedicali @ degli impianti
elettrici nei locali ad uso medico”

Dal 01/04 al 04/04/2008 - Lanciano {CH) — Onganizzatore: Educare s
11-Corso tecnico formative IEC 62353 Ed. 1:*Medical electrical equipment-Recument test and test
after repair of medical electrical equipes”

30/05/2008 — Bologna — Organizzatore: AN.TAB.
12-Corso tecnico formativo “Ecografia e dintomi: Sonde ecografiche, principi di funzionamento,
Tipologia Verifiche di qualita”

15/05/2009-Bologna - Omganizzalore: AN.TAB.
13-Corso di formazione “Endoscopia Rigida e Flessibile & Strumentario Chirurgice: conoscere per
diagnosticare e mantenere”

Dal 08/10 al 09/10/2009- Gualto Tadino (PG) - Organizzatore: AN.TAB.
14-Incontro formativo “Linee Guida per l'applicazione del modello organizzativo Regionale di
Ingegneria Clinica (SIC)"

26/05/2010 - Bologna — Organizzatore: A.N.T.A.B.
15-Incontro formativo “Analisi del ischio generale e casi pratici in Sala Operatona & Terapia Intensiva®

27/05/2010 - Bologna - Organizzatore: A.N.T.A.B.
16-Seminaric-Workshop “La Gestione del Rischio Clinico e i Sistemi di Supporo alla Clinical
Govemance”

270512010~ Bologna — Omyanizzatore: Osservatorio ICT in Sanitd Politecnico Milano
17-Incontro formative *ITC e dispositivi medici quale collegamento con la terza edizicne della norma
generale IEC 60601-1 CEI 62.5"

2B/05/2010 - Bologna — Organizzatore: ANTAB
18-Seminario “Aree critiche: Innavazione nella Progettazione”

28/05/2010 - Bologna — Organizzatore: Trumpf Med lalia sr
19-Seminario *Ingegneria Clinica: ucli e competenze”

(08/06/2010= Chieti = Organizzatore: ANTAB
20-Corso di formazione fecnico "1* Service Meeting Mediteck sri- Manutenzione su strumentario
chirurgico, motorizzati, endoscopia e Sistemni per il collaudo e controllo qualita, Sistemi di valutazione
Endoscope, Sistemi di tracciabilita dello Strumentario”

08/06/2010 - Chieli ~ Organizzatore: ANTAB
21-Corso di formazione tecnico “Prove di sicurezza elettrica su Apparecchiature elettromedicali”

04/03/2011 - Padova - Organizzatore: ANTAB
22-Giomata di formazione e studic *Ventilazione polmonare meccanica, Fisiclogia, Tecnica,
Evoluzione — Principi di Manutenzione Il edizione’

13/05/2011 - Bologna — Organizzatore: ANTAB
23-Giornata di studio e formazione "Ecografi e Sende Ecografiche”

29/04/2011 - Chieti — Organizzatore: ANTAB
24-Meeling formativo “2° CDS Meeting Olympus”

16/11/2011 - Segrate (M) - Organizzatore: Olympus Italia sr
25-Corso Formative “Nomativa 62353 e la sua applicazione sugli elettromedicali®

13/04/2012 -Citta S. Angelo {PE)} - Organizzatore: ANTAB
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Curriculum Vitae Antonio Verna

26- Partecipazione al XIl Convegno Nazionale AlIC “Le Tecnolegie per il paziente: affrontare
Femergenza, gestire il quotidiano, valutare linnovazione”
19-20-21/04/2012 - L'Aquila {AQ} - Organizzalore: AlIC
27-Corso Fomativo “Strumentario chirurgico:sterilizzazione & tracciatura alla luce della direttiva
europea 47/2007
17/05/2012 —Bologna - Organizzatore; ANTAB
28-Corso Formativo “Analisi del rischio delie apparecchiature ad use medico”
17/05/2012- Bologna - Organizzatore: ANTAB
29-Seminario “La comunicazione video nelle moderne sale integrate:applicazioni e standard
tecnologici a confronto”
17/05/2012 - Bologna - Organizzatore: Trumpf Med Hfalia
30-Seminario "Sale operatorie ad alto livello di integrazione prospettive di sviluppo ed evouzione delle
competenze nelle figure di riferimento cspedaliere”
17/05/2012 - Bologna — Organizzatore: Tumpf Med lalia
31-Convegno “ll Ruolo delle figure tecniche nelle strutture sanitarie”
18/05/2012 - Bologna - Organizzatore: ANTAB
32-Corso formativo “Pacemaker: principi di funzionamento & test di sicurezza®
18/05/2012 — Bologna - Organizzatore: ANTAB
33-Giomata di formazione e studio “Ecografia — dalia frequenza allo spazio con una sonda”
30/11/2012- Bologna - Organizzatore: ANTAB
34-Giomata di formazione e studio “Degenza Monitonzzata-Tecniologie in uso e gestione del paziente™
25/01/2013 - S. Giovanni Teatino {CH) - Organizzatore; ANTAB
35-Giomata di formazione e studio “Sistemi Ecografici: applicazioni, diagnosi, manutenzione...”
10/05/2013 — Chieti - Organizzatore; ANTAB
36- Workshop “La Ventilazione Polmonare Protettiva-li Supporio Polmonare Extracomporeo-La Terapia
ad Alti Flussi-L'Ossimetria Cerebrale”
19/06/2013 — Lanciano — Organizzatore: Burke &BrukeSpa
37-Convegno "Responsabilita e Risparmio nella manutenzicne medicale.Quali strumenti per valutari
e conciliarli?”
27-2B8/06/2013 - Ferrara - Organizzatore: ANTAB
38-Corso “Verifiche di Sicurezza Elettrica secondo la Norma CEI-EN 62353°
05/07/2013 - Lanciano (CH) = Organizzatore: Hospital Consulting
39-Corso di formazicne sui prodotti delle linee: “High Flow Therapy e WammingTherapy”
08/10/2013 - Lanciano (CH)— Organizzatore: Burke&Burke SpA
40-Corso tecnico-formativo “Ventilazione Inteligente, Ossimetria Cerebrale eTissutale, Nuove
Tecnologie applicate in emergenza®
21/02/2014 — Montesilvano (PE) — Omganizzatore: ANTAB
41-Corso di formazione “Normativa CEl EN 62353 e la sua applicazione sugli elettromedicali®
09/05/2014 — Soave (VR) — Organizzatore: ANTAB
42-Seminario “Analisi del rischio di dispositivi medici ahmentati a batterie: telemetrie e pacemaker”
22/05/2014 - Bologna (BO) — Organizzatore: ANTAB
43-Seminario “Sale Operatorie integrate”
22/05/2014 - Bologna (BO}— Crganizzatore: ANTAB
44-Seminario “Le esigenze formative nelle procedure di gara e di installazione delle apparecchiature
elettromedicali e dispositivi medici®
22/05/2014 -- Bologna (BO) - Organizzatore: AlIC
45-Convegno “La verifica dei parameti ambientali e della contaminazicne nelle sale operatorie e nei
locali a contaminazione controllata”
22/05/2014 - Bologna (BO) - Organizzatore: ANTEV
46- Seminario "Navigazione chirurgica: chirurgia guidatz dalle immagini — dalla pianificazione alla
realizzazione dellintervento”
23/05/2014 ~ Bologna (BO) — Organizzatore ANTAB
47-Convegno “La sicurezza eletiromagnetica delle apparecchiature elettromedicali e I'esposizione
umana degli operatori alle radtazioni non ionizzanti”
23/05/2014 ~ Bologna (BO)— Organizzatore; ANTEV
48-Seminano*Lingegneria clinica per la sostenibilita & compeltitivita dei sisterni sanitari regionali®
12/09/2014 - Termoli (CB) = Organizzatore: ASREM-Uni Molise-AlIC
49-Manifestazione “eHealth Conference 2014"
18 e 19/11/2014 — Roma (RM) — Organizzatore; EDISEF
50-Corso Tecnico-formativo “La Sterilizzazione: come, quando e perché”
27102/2015 - Padova (PD) — Organizzatore: ANTAB
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Curriculum Vilae Antonio Verna

51-Caorso Tecnico-forrnativo “Tecnologie Medicali nel Blocco Operatorio/Sala Parlo”

27/03/2015 — SantOmero (TE) — Organizzatore; ANTAB
52-Corso di Formazione Generale “Tutela della salute e sicurezza sul lavore”

10/06/2015 — Chieti (CH)~ Organizzatore: ASL 2 Lanctano-Vasto-Chieli
53-Corso Tecnico-formalive “Tecnologia, Soluzioni e Applicazioni “Masimo”

15/03/2016 — Citta Sant'Angelo (PE} - Organizzatore: ANTAB
54-Corso formativo “Appalti di servizi e fomiture alla luce delle nuove direttive comunitaria”

07/04/2016 — Bari (BA) ~ Organizzatore: AlIC
55-Convegno Nazionale “L'Ingegnena Clinica nello sviluppo della Sanita tra Ospedale e Temitorio”

07 e 08/04/2016 — Bari (BA) - Organizzatore: AlIC
56-Seminario “Analisi delle criticita sullintegrazione tra Dispositivi Medici e Sistemi Informativi®

18/05/2016 — Bologna (BO) - Onganizzatore: AlIC
57-Convegno "Cartella clinica anestesiologica 2.0, dati clinici, sistemi di decisione”

18/05/2016 — Bologna (BO) - Organizzatore: ANTAB
58-Convegno “Progetiazione di una Sala integrata: dal coassiale allintegrazione”

18/05/2016 — Bologna {BO) - Organizzatore: ANTAB
§9-Convegno “Panorama generale e innovazione tecnologica in illuminotecnica per sala operatoria”

19/05/2016 - Bologna (BO) — Organizzatore; ANTAB
60-Convegno "Navigazione chirurgica: chirurgia guidata dalle immagini — dalla pianificazione alla
realizzazione dellintervento”

19/05/2016 - Bologna (BO)— Organizzatore: ANTAB
61-Seminario “Innovazicne come risorsa per migliorare i risultati e razionalizzare i costi”

198/05/2016 - Bologna (BO)— Organizzatore: AlIC
62-Convegno “Ultrasuoni in Cardiochirurgia”

20/05/2016 — Bologna (BO)— Organizzatore: ANTAB
63-Seminario “Innovazione tecnologica nella simulazione medica”

20/05/2016 - Bologna (BO) - QOrganizzatore: ANTAB
64-Convegno “La Transizione dal vecchio al nuovo codice degli appalti e delle concessioni — Verso
una nuova govemance degli acquisti in sanita”

06 e 07/1072016 — Montesilvano (PE) ~ Qrganizzatore: A R.E.A.

65 Convegno Nazionale "Tecnologia & Persona: La sfida dellinnovazione ~ L'ingegneria clinica come
molore, garanzia e prospettiva”

06 e 07/04/2017 — Genova (GE) - Organizzatore: AlIC
66-Corso formativo “Nuovo codice appalti {D.L.GS. 50/20186) e Linee guida ANAC: limpianto
nomativo attuale e gli aggiomamenti in itinere”

06/04/2017 — Genova (GE) — Organizzatore : AllC — Convegno Nazionale AlIC
67-Corso formalivo "Le sperimentazioni dei dispositivi medici: aspetti organizzativi e funzionali dei
Comitati Etici nel nuovo contesto normativo”

07/104/2017 — Genova (GE) — Organizzatore: AlIC ~ Convegno Nazionale AIIC
68-Seminario “"Una rilettura del Codice dei Contratti Pubblici alla luce del decreto correttive”

11/05/2017 - Pescara (PE) — Organizzatore: Confindustria Chieti-Pescara
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Curriculum Vilae Antonio Verna

ULTERIOR! INFORMAZIONI

- Aftestato di Addetto Antincendio rischio elevato (2016)
- Titolare di Porto d'Armi uso sportive

- Musicista compositore (socio SIAE dal 1996)

- Patente di guida A/B

CONSENSO PRIVACY

Il sottoscritto autorizza l'utilizzo dei dati personali, ai sensi dell'art, 13 del Dec. Lgs. N° 196 del
30/06/2003 e successiva modificazioni

Chieti, 15/05/2017

Antonio Verna
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ORIGINALE

\

Ogni determinazione é prodotta in duplice originale, di cui una viene archiviata presso I’Ufficio di
adozione e I’altra inviata all' Ufficio Organizzazione, Programmazione ed AA.GG.
Una copia conforme viene inviata al Collegio Sindacale.

Va, altresi, inviata in copia conforme a:

o Ufficio Organizzazione, programmazione ed AA.GG. - OPA -
o Ufficio Gestione del Patrimonio - GPA -
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